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NOUS
RECRUTONS!

POSTE A POURVOIR:

Job étudiant | Naninne | H/F/X
Pour enquéte sociale

Pour postuler, merci d'envoyer votre candidature a
I'adresse suivante :
lola.leboutte@atelier-namur.be
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Votre partendire en sous-traitance

QUI SOMMES-NOUS ?

Nous sommes une entreprise de travail adapté (E.T.A.). Nous employons
environ 350 personnes sur notre site principal de Naninne et 100 sur notre
site de Seilles.

Notre mission : créer des emplois rémunérés et durables pour des
personnes en situation de handicap, tout en offrant a nos clients des
services a haute valeur ajoutée.

Nous proposons des services pour les particuliers, les entreprises et les
administrations publiques incluant : le conditionnement et la fabrication de
produits agroalimentaires, le montage et I'assemblage industriel, la mise au
travail en entreprises extérieures, le nettoyage, I'entretien des parcs et jardins
ainsi que le repassage via titres-services.

Nous placons I'environnement et la responsabilité sociétale au cceur de
nos actions, un engagement qui guide chacune de nos initiatives.

Dans le cadre de notre 3e édition du baromeétre interne annuel, nous
recrutons un-e étudiant-e motivé-e, rigoureux-se et a I'aise dans le contact
humain.
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MISSION

Rencontres individuelles des travailleurs

Rencontrer environ 280 a 330 travailleurs

Lire les questions du barometre interne

Reformuler, expliquer et répondre aux éventuelles questions
Garantir un climat rassurant et confidentiel

Encodage des réponses
e Encoder les réponses directement dans un questionnaire Forms
e Veiller a I'exactitude et a la confidentialité des données

Collecte des remarques et sighaux importants
e Etre attentifve aux commentaires, préoccupations ou suggestions
exprimeées spontanément
e Transmettre ces informations a la responsable du projet

Participation a I'analyse
e Contribuer a la réflexion et a l'interprétation des résultats
e Participer aux échanges sur les tendances, constats et pistes
d'amélioration

Autonomie d’organisation
e Apres une période d'accompagnement :
o organiser de maniere autonome son planning
o coordonner les rencontres avec la production
o gérer son rythme de travail selon le déroulé de la journée
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PROFIL RECHERCHE/COMPETENCES

e Etudiant.e dans un domaine tel que la psychologie, les sciences
humaines ou sociales, les ressources humaines, la communication, le
travail social/éducateur... ou tout domaine en lien avec I'enguéte sociale
ou le contact humain.

e Sens de I'écoute et de la reformulation

e Aisance relationnelle, bienveillance et respect de la confidentialité

e Autonomie, organisation, fiabilité

A l'aise avec l'encodage et les outils numériques (Forms, Office)

CE QUE NOUS OFFRONS

e Une expérience riche et humaine ou tu participes a un projet
structurant, en rencontrant une grande diversité de travailleurs et en
contribuant a l'analyse finale, le tout dans un environnement
bienveillant et habitué a la démarche

o Type de contrat : job étudiant

e Horaire : 7h45-16h10

e Durée : mission concentrée sur plusieurs semaines (15 jours estimeés)

e Taux horaire : attractif, sera communiqué lors du premier entretien

COMMENT POSTULER ?

Envoyer votre candidature a Lola LEBOUTTE, Responsable du projet :
lola.leboutte@atelier-namur.be



